
Realizacja zaleceń Związku Rewizyjnego Banków Spółdzielczych z przeprowadzonej lustaracji 

ustawowej w dniach od 15-10-2021r. do 23-11-2021r. 

 

    Realizując obowiązek statutowy corocznego przekazywania Zebraniu Przedstawicieli informacji o 

realizacji wniosków polustracyjnych Zarząd Banku informuje, iż podjął następujące działania w celu 

wyeliminowania wskazanych w protokole polustracyjnym nieprawidłowości polegające na:        

1) zintensyfikowaniu działań w kierunku poprawy jakości kredytów, co pozwoli na zmniejszenie 

wskaźnika kredytów zagrożonych. 

2) podjęciu działań w stosunku do członków, którzy nie wywiązali się z obowiązków statutowych i nie 

wnieśli zadeklarowanych udziałów. 

1) W 2022r został powołany Zespół Analiz Ryzyka Kredytowego (ZARK), który składa się z 

wykfalifikowanych pracowników w tym zakresie, który podlega bezpośrednio pod Prezesa Zarządu 

Banku i jest niezależny od stanowisk sprzedażowych w pionie handlowym. Zadaniem ZARK jest ocena 

bieżącej i prognozowanej zdolności kredytowej oraz ocena prawnych zabezpieczeń transakcji Klientów 

ubiegających się o kredyty.  Takie rozdzielenie zadań sprzedażowych jest zgodne z oczekiwaniami 

Spółdzielni Ochrony Zrzeszenia.    

    Od 01-01-2023r. w Banku zostały wprowadzone nowe regulacje dotyczące procesu kredytowania w 

oparciu o regulacje wzorcowe udostępniane przez Bank BPS. O wszelkich zmianach regulacyjnych banki 

są informowane przez Bank zrzeszający. Przyjęcie takiego schematu pozwala na posiadanie przez Bank 

aktualnych regulacji  i dostosowanie ich do wymogów nadzorczych jak i obowiązującego prawa.  

    Bank dokonał zakupu moduł EOD do systemu NOE służącego do przeprowadzania monitoringu 

Klientów. Dostawca zapewnia aktualizację obecnych i przyszłych wymogów  tego procesu, który musi 

zawierać niezbędne elementy wymagane przez nadzorcę. Jest to rozwiązanie zaakceptowane przez 

Spółdzielnię Ochrony Zrzeszenia.  

2)  W ramach wyeliminowania nieprawidłowości związanych z obowiązkami statutowymi członków 

Banku, pracownicy placówek dostali wytyczne dotyczące podjęcia rozmów z członkami, którzy nie 

dokonali dopłat do udziałów.  

W wyniku podjętych działań fundusz udziałów nieopłaconych, który na dzień 31-12-2021r. wynosił 

17 827,94 zł (51 członków ) zmniejszył się o kwotę 1 863,62 (11 członków). 

Kwota tego funduszu zmniejszyła się również z tytułu wypowiedzianych udziałów o kwotę 1 362,04 zł 

(3 członków) 



Na dzień 31-12-2022r. kwota udziałów niedopłaconych wyniosła 14 602,28 zł (37 członków). 

    Kwota niepełnych udziałów zmniejszy się również w przypadku zaakceptowania przez Zebranie 

Przedstawicieli propozycji podziału nadwyżki bilansowej za 2022r., która przewiduje przekazanie części 

zysku na oprocentowanie udziałów. Zgodnie z Prawem spółdzielczym kwoty z tytułu podziału nadwyżki 

finansowej zalicza się w pierwszej kolejności na poczet niepełnych udziałów.  
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